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UFFICI DI STAFF
Dirigente: dott. Gianpiero Masera

Mese

Numero dipendenti

Tasso di assenza (1)

Tasso di presenza

Gennaio

20

19,63

80,37

Febbraio

20

14,83

85,17

Marzo

20

16,03

83,97

Aprile

Maggio

Giugno

Luglio

Agosto

Settembre

Ottobre

Novembre

Dicembre

AREA 1 - PROMOZIONE E SERVIZI ANAGRAFICI

Dirigente: dott.ssa Cristina D'ERCOLE

Mese

Numero dipendenti

Tasso di assenza (1)

Tasso di presenza

Gennaio

54

13,68

86,32

Febbraio

54

10,45

89,55

Marzo

54

8,33

91,67

Aprile

Maggio

Giugno

Luglio

Agosto

Settembre

Ottobre

Novembre

Dicembre

AREA 2 - REGOLAZIONE DEL MERCATO

Dirigente: dott. Gianpiero MASERA (ad interim)

Mese

Numero dipendenti

Tasso di assenza (1)

Tasso di presenza

Gennaio

15

21,12

78,88

Febbraio

15

14,44

85,56

Marzo

15

19,05

80,95

Aprile

Maggio

Giugno

Luglio

Agosto

Settembre

Ottobre

Novembre

Dicembre




AREA 3 - CONTABILITA' E SERVIZI DI SUPPORTO

Dirigente: dott. Mario GAROFALO

Mese Numero dipendenti | Tasso di assenza (1) Tasso di presenza
Gennaio 16 12,69 87,31
Febbraio 16 6,81 93,19
Marzo 16 6,83 93,17
Aprile
Maggio
Giugno
Luglio
Agosto
Settembre
Ottobre
Novembre
Dicembre

Note:

(1) - Tasso di assenza: nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata
presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettativa,
congedo obbligatorio, ecc.) del personale di un'area dirigenziale compreso il dirigente.



